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Ao Exmo. Sr. Vereador

Laureano Castilho

Presidente da Camara de Vereadores 22, i 2
S&o Luiz Gonzaga/RS

O Vereador que a presente subscreve, pertencente 3 bancada do
Movimento Democratico Brasileiro — MDB, com assento na Camara de
Vereadores deste municipio, utilizando suas atribuicdes legais e regimentais,
nos termos do Art. 116 do Regimento Interno, solicita, ap6s ouvido o Plenario
desta Casa Legislativa, a aprovacao da presente MOCAO DE APOIO A
MODERNIZAGAO DO PLANO DE CARREIRA DA BRIGADA MILITAR E DO
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR, bem como o seu envio bem como o seu
envio ao Excelentissimo Governador do Estado do Rio Grande do Sul, ao
Excelentissimo Vice-Governador do Estado do Rio Grande do Sul, que ocupa
cumulativamente o fungdo de Secretario Estadual da Seguranga Publica, ao
Excelentissimo Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Rio Grande
do Sul, ao Excelentissimo Comandante Geral da Brigada Militar, ao llustrissimo
Presidente Estadual da Associagdo Beneficente Anténio Mendes Filho dos
Servidores de Nivel Médio da Brigada Militar (ABAMF) e ao llustrissimo

Presidente da Associacdo dos Sargentos, Subtenentes e Tenentes da Brigada
Militar — ASSTBM.

JUSTIFICATIVA

A proposta visa dar apoio ao pleito legitimo dos policiais de nivel médio
da Brigada Militar, que buscam melhoraria nas condicbes de trabalho e
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remuneragéo, através de um pland de modernizagdo da carreira, o que
proporcionara o devido reconhecimento € a valorizagdo aqueles servidores que
possuem o dever constitucional de zelar pela seguranga e bem-estar da
populagéo e prestam um servico essencial a comunidade.

Nesse importe, sabe-se que, atualmente, inexiste plano de’ carreira
especifico para os militares estaduais de nivel medio, o que vem acarretando
prejuizo aos servidores, em especial pela inconstancia das promocgdes e,
sobretudo pela inexisténcia de previs&o legal para tanto.

E necessario destacar que a Administracéo Publica deve possuir critérios
legalmente previstos e concretos de promogao, tornando transparente e facil o
acesso as informagées por parte dos servidores e, também pela comunidade.

Outrossim, destaca-se, ainda, que a essa falta de previsdo legal, com
critérios especificos para as Promogdes, causa prejuizo emocional aos policiais
militares e familiares, e, por consequéncia, tende a refletir no desempenho das
atividades policiais, fragilizando Seguranca da populagio. |

A existéncia de um novo plano de carreira, reduzira o lapso temporal de
20 (vinte) anos para a promocgado do soldado, criando fases temporarias e
graduando mais rapidamente os militares, proporcionando melhor qualidade no
servico e aumentando, ainda mais, a qualificacdo destes servidores. Nao se
pode olvidar, que haveria, ainda, um aumento na arrecadacéo tributaria do
Estado, por ocasido da graduagdo. Logo, ndo haveria impacto financeiro
significativo para o Estado, todavia essa compensacao proporcionara melhora
no desempenho do servico publico e, consequentemente na qualidade de vida
do militar.

Pelo exposto submete-se a presente Mogcdo de Apoio a elevada
apreciagdo dos nobres vereadores, que integram esta Casa Legislativa, na
expectativa de que, apos regular tramitagéo, seja deliberado € aprovado na
forma regimental, diante da inquestionavel relevancia social da matéria
apresentada.
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Assim, se aprovada REQUER:

- Seja enviada ao Governador do Estado do Rio Grande do Sul — Sr.
Eduardo Leite;

- Seja enviada ao Vice Governador do Estado do Rio Grande do Sul e
Secretario de Seguranca Publica — Sr. Ranolfo Vieira Junior; _

- Seja enviada ao Presidente da Assembleia Legislativa — Deputado
Gabriel Souza;

- Seja enviada ao Presidente Comisséo de Seguranca e Servigos Publicos
da Assembleia Legislativa - Deputado Edegar Preto;

- Seja enviada ao Presidente da Associagdo dos Sargentos, Subtenentes
e Tenentes da Brigada Militar (ASSTBM) — Sr. Aparicio Costa Santellano:

- Seja enviada ao Presidente da Associagao Beneficente Anténio Mendes Filho
dos Servidores de nivel médio da Brigada Militar (ABAMF) - Sr. José Clemente
da Silva Correa;

MARIO TRINDADE
LiDER DA BANCADA DO MDB
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DIRETORIA EXECUTIVA REGIONAL

Séo Luiz Gonzaga, RS, 19 de abril de 2021.

INTRODUCAO

A modernizacdo dos Militares Estaduais da Brigada Militar tem quatro
componentes substanciais: A manutengdo da graduacdo de Terceiro-
Sargento, as Promogdes sem concurso interno para Pracas, a exigéncia de
Curso superior para ingresso da graduacao de Soldado de 12 Classe, a partir
de 1° de janeiro de 2022, e o reordenamento do cargo de Capitdo
Administrativo, que deverd ser composto por oficiais egressos do quadro dos
Primeiro-Tenentes com curso Superior. As quatro propostas da Modernizacdo
dos Militares Estaduais:

10 PROPOSTA:
Manutengao da Graduagdo de Terceiro-Sargento;

“Justificativa, a proposta refere-se a manuten¢do da Graduacdo de Terceiro-
Sargento, por esta constitui um ponto de equilibrio no Circulo de Pracgas,
tornando inclusive as atuais promogdo de Soldado a graduagdes superiores
mais harménica e garantindo a fluidez nas demais graduacdes.

Obs: a graduagdo de 39 Sgt foi extinta com advento da lei 10.990 de 1997.



29 PROPOSTA:

Exigéncia de Diploma de Curso Superior no Ingresso na Graduacgdo de
Soldado da Brigada Militar.

Justificativa, refere-se aos pré-requisito para ingressar na Brigada Militar
com a exigéncia de Curso Superior na graduacdo de Soldado de 13 Classe, a
partir de janeiro de 2022. Esta exigéncia reafirma que esta em consonancia
com o amplo processo global, que hoje somente a Brigada Militar dentre as
instituicdes que compdem os Orgdos da Seguranga Publica do Estado, que

ainda nao exige Curso Superior para o ingresso. Sabemos que:
- vai valorizar a Carreira Policial Militar;

- Qualificagdo do Efetivo;

- Melhoria na Prestagdo do Servigo a comunidade;

- Dos atuais 1.996 Militares Estaduais que concluiram o Curso de Soldado em
2019, 1.043 ja possuem curso superior, segundo dados coletados no RHE.

Exemplo: hoje o Soldado ndo tem nenhuma perspectiva de ascensdo
funcional se tiver 10 de servico e quando chegar o tempo de sua
aposentadoria aos 35 anos de servigo vai pra reserva remunerada como
Soldado com os mesmo provento, entdo precisamos fazer justica com que
defende a sociedade, assim como os demais servidores da BM.

332 PROPOSTA:
Ascensao Funcional sem Concursos Internos.

Justificativa, a proposta visa ascensdo como Carreira de Estado, sem
aplicagdo de concurso interno para a Carreira de nivel médio da BM, nos
mesmo moldes dos Oficias de nivel superior. Como exemplo Soldado ao
ingressar na BM com curso superior, quando completar 10 anos
(Intersticio), ou seja 10 anos de servigo e preenchendo os pré-requisito sera
promovido automaticamente desde que haja vaga e assim sucessivamente
as demais graduagdes até chegar ao posto de Capitdo Administrativo.

43 PROPOSTA:



Quadro de Oficiais Administrativo (QOA).

Justificativa, esta proposta refere-se ao reordenamento do quadro de Oficiais
Administrativo. A definicdo de oficiais Adm. Sdo compostos por Capitdes que
terdo a funcdo baseadas nas mais moderna Adm. Publica, trazendo o retorno
da fungdo de zelar pelo bem estar do efetivo e do material da Corporagao e
também voltado a fungdes de Policia Administrativa, zelando pelo servigo de
Policiamento Ostensivo e a preservagdo da Ordem Publica

OBS: O Posto de Capitdo Administrativo foi extinto, com o novo plano
retornaria o referido posto a BM.

Exemplo: hoje o Ten da BM tiver 10 anos de servigo e quando ele completar
0s seu 35 anos de servigo vai continuar sendo o mesmo Ten sem nenhuma

perspectiva de ascensao funcional, ou seja ndo terd nenhuma promogao.

O plano de Modernizagdo dos Militares da Brigada Militar neste
aspecto, tera, sem dulvida, grande vantagem fiscal ao Estado e n3o afetard o
Regime de Recuperagdo Fiscal do Estado. Porque no momento da
implantagdo do Plano, caso seja aprovado deixara de existir as indenizagdes
por substituicdes temporarias que hoje ndo podem ser receber nenhum tipo
de tributagdo para a previdéncia, desta forma o novo Plano de Modernizagao
0 governo do Estado aumentara sua arrecadagdo. Entdo todos ganham o
servidor sera motivado pois suas aspiragdes na sua ascens3o funcional e o
Estado estara aumentando a sua arrecadacgao.

Base Legal: Art 144, & 7° da CF/88 e Art. 125 da CE/89

A lei disciplinara a organizacdo e o funcionamento dos 6rgdos responsaveis

pela seguranga publica, de maneira a garantir a eficiéncia de suas atividades.

) Atencies(a{Qente.
( Josmdrr{ges da Silva

Dif. Pres. Asstbm Reg. Slg.



